Vazeni ¢lenové,
nas spolek a areal, ktery spolecné vyuzivame, je vysledkem mnoha let prace, péce a spolecnych
zazitk( nas vSech. Jako predseda kontrolni komise se v poslednich mésicich setkavdm na

jedndnich vyboru s otazkou, jak zajistit, aby toto misto zlstalo v dobré kondici i pro budouci
roky a aby si majetek udrzel svou hodnotu.

Doposud jsme se jako klub v hospodareni zamérovali spiSe na Uhradu pfimého provozu.
Analyza posledniho obdobi vSak ukdzala, Ze pfi sou¢asném nastaveni je klub podfinancovan
pfiblizné o0 460 000 K¢ rocné. Pokud bychom v tomto trendu pokracovali, nas areal by postupné
ztracel na hodnoté a jeho technicky stav by se zhorSoval, coz myslim Ze neni cesta, kterou
bychom chtéli jako radni hospodafi jit.

Pro¢ sem vytvoril tuto metodiku? Cilem metodiky neni ,jen zvysit prispévky”, ale vytvofit
férovy a predvidatelny systém. Pfipravil jsem proto metodiku, kterd vychdzi z aktudlnich
reprodukénich cen majetku — tedy z ¢astek, které by dnes stdlo pofizeni naseho aredlu. Tento
pristup néam umozni presné urdit, kolik je potfeba ro¢né investovat do udrzby budov a pfistavu,
abychom ,neprojidali“ vlastni majetek.

Soucasti tohoto modelu je i vytvoreni 10 % financni rezervy. Tuto rezervu navrhuji pro pokryti
nakladd, které nebylo mozné predvidat.

Zpracoval jsem metodiku, kterd umoznuje do urcité miry variantni feSeni s odliSnym dopadem
na prispévky clena klubu. Metodika nabizi rizné varianty rfeseni, od konzervativnéjsich az po
ty kompromisni, které zohlednuji nase moznosti.

S pozdravem,

Tomas Semrad



